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Bakgrund

Vi som arbetar inom koncernen Berling Media - med dotterbolagen
Gleerups Utbildning, Gothia Kompetens och Verbum - har som

vision att hjalpa vara kunder att bygga ett gott och hallbart samhalle.
Att verka for en hallbar utveckling &r med andra ord var affarsidé

och karnverksamhet.

Berling Media bidrar till det hallbara
samhaéllet pa tre plan. For det forsta
viardeskapande, genom vara produkter och
tjanster. For det andra socialt, genom att
vara en inkluderande arbetsgivare som
erbjuder jamstillda, hdlsosamma och
utvecklande arbetsplatser — och genom att
stilla krav att ocksa vara leverantorer och
samarbetspartner gor det. For det tredje
klimatrelaterat, genom att kartlagga
verksamhetens klimatpaverkan och verka
for att den minskar.

For att fortydliga visionen om det héllbara
samhaillet har vi gemensamt i koncernen
tagit fram hallbarhetspolicyn. Syftet med
policyn ir att ange riktningen for det
fortsatta hallbarhetsarbetet i de bolag som
ingar. I policyn beskrivs Berling Medias
hallbarhetsstrategi utifran de tre aspekter
som namns ovan.
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Policyn har tagits fram med hjilp av
externa konsulter. I det forberedande
arbetet har koncernen genomfort en
omvirldsanalys och en jimforelse med
narliggande branscher.

Vidare har vi gjort en visentlighetsanalys
for att identifiera vad som ar centralt vad
avser langsiktigt ansvarstagande och
viardeskapande i de olika verksamheterna.
Vi har i det sammanhanget granskat var
péaverkan pa méanniskor, miljo och
samhille utmed hela viardekedjan.
Slutligen har utbildningar och workshops
hallits for alla medarbetare.

Policyn, som éar ett levande dokument och
fortlopande revideras, omfattar alla
medarbetare och alla delar av
verksamheten.
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Omfattning

De hallbarhetsstrategier som beskrivs i policyn omfattar hela
koncernen och utgar fran dotterbolagens verksamheter och visioner.

Via de tre dotterbolagen erbjuder
koncernen Berling Media
utbildnings-, kommunikations- och
mediaprodukter som hjalper kunderna
att bygga ett gott och hallbart
samhalle:

Gleerups
utvecklar laromedel som hjalper
larare att fa varje elev att lyckas.

Gothia Kompetens
erbjuder kompetensutveckling for
forskola, skola, vard och omsorg.

Verbum

tillhandahéller produkter och
tjanster som stiarker forsamlingar att
stirka verksamheten och na malen.

% Berling Media 4



Strategi for vardeskapande hallbarhet

Berling Media skapar hallbart varde i samhallet - for agarna, for
medarbetarna, for kunderna och for anvandarna. Det varde som

koncernen genererar genom sin produktion och f6érséaljning av
produkter och tjanster ar saval materiellt som immateriellt.

+ Berling Media bedriver en langsiktigt lonsam verksamhet.

 Berling Media gor kunskap tillganglig och skapar forum
for viktiga livsfragor.

 Berling Media starker kompetensen hos personal som
arbetar i skola, vard och omsorg.

Strategiska mal fér vardeskapande hallbarhet:

» Koncernen ska fortsatt ha en langsiktig lonsamhet.
* Varje bolag ska ha en systematisk, regelbunden kunduppfoljning.

+ Alla medarbetare ska arbeta for en standig forbattring av verksamheten.



Strategi for social hallbarhet

Berling Media verkar for social hallbarhet genom att som arbetsgivare
erbjuda arbetsplatser som ar inkluderande, utvecklande, halsosamma
och jamstallda. Vidare staller koncernen krav pa sina leverantorer och
samarbetspartner att aven de erbjuder socialt hallbara arbetsmiljoer.

* Berling Media erbjuder halsosamma, utvecklande och hallbara arbetsplatser.
* Berling Media framjar jamlikhet, inkludering och mangfald.

* Berling Media stiller krav pa leverantorer och samarbetspartner vad avser
social héllbarhet.

Strategiska mal fér social hallbarhet:

» Koncernen ska ha nojda och engagerade medarbetare enligt
genomforda enkater.

» Forekomsten av arbetsrelaterad sjukdom eller skada ska minimeras.

* Vi ska endast anlita godkanda leverantorer.



Strategi for klimatrelaterad hallbarhet

Under de senaste aren har Berling Media intensifierat arbetet
med att verka for klimatrelaterad hallbarhet.

* Under 2022 genomforde Berling Media en forsta klimatkartlaggning
av verksamheten.

 Berling Media har reviderat ett antal styrdokument, bland annat
koncernens resepolicy, utifran fragan om klimatrelaterad hallbarhet.

* Berling Media har tillsatt en sarskilt Hallbarhetsgrupp som fatt i
uppdrag att bevaka och driva koncernens insatser inom omradet
héllbar utveckling.

Strategiska mal for klimatrelaterad hallbarhet:
* Koncernen ska minska klimatavtrycket fran sin produktion av bocker,
media och tjanster.

* Ibeslut och processerna ska vi gora val som leder till att resurser
anvands mer effektivt och klimatsmart.

» Verksamheten ska strava efter att bli fossilfri.
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Klimatkartlaggning - totala utslapp

Koncernen har genomfért en kartldaggning av sina
klimatutslapp enligt de riktlinjer som anges i Green House Gas
Protocols Corporate Standard (GHG), en vedertagen metod
som anvands av saval myndigheter som foretag varlden over.

Utslappen mats i koldioxidekvivalenter (CO,e), vilket innebar att utslapp av
andra vaxthusgaser raknas om till koldioxid. Koncernens totala klimatutslapp
under 2022 uppgick till 2 057 ton CO.e.

Totala utslapp av viaxthusgaser 2022 (ton CO,e)
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Forklaring av diagrammet:

© Orange stapel avser
férbranning av bréansle i
koncernens tjanstebilar.

© Ro&d stapel avser el, fjarrvarme
och fjarrkyla i kontorslokaler.

@ BI3 staplar avser utsldpp som
inte gors fran Berling Medias
verksamheter utan uppkommit
som ett resultat av dessa.

Stapeln Inképta varor och tjanster
avser klimatutslapp till f6ljd av bland
annat fysisk produktion av de bocker
och tidningar som koncernen séljer
samt inkop av IT-produkter och -tjénster,
férbrukningsvaror och stadtjanster.
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Klimatkartlaggning- typer av produkter

Berling Media har latit analysera klimatpaverkan fran olika

typer av produkter som koncernen producerar. Berakningarna

bygger pa schabloner och ar inte leverantorsspecifika.

(Som jamforelse visas i tabellen att klimatpaverkan fran en cappuccino ar ca 0,2 kg CO,e.)

Klimatpaverkan for vara produkter 2022, per produkt (kg CO,e/st)
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Bocker Tidningar Fralsarkransar Licenser*

* Klimatpaverkan fran licenser avser endast underhallet av de servrar som koncernen anvénder
for att erbjuda tjdnsten och har beréknats av leverantéren av servrarna.

% Berling Media

Cappuccino



Klimatkompensation

Koncernens storsta klimatpaverkan kommer fran de
produktomraden som innefattar utgivning av bocker samt
tidningar dar trad ar produktbasen. Med malet att bidra till
reduktionen av koldioxidutslapp anvander sig koncernen
ocksa av s.k. klimatkompensation.

» Da trad ar en av de mest effektiva metoderna for att fanga upp och
lagra koldioxid (s.k. kolsankor) vill vi bidra till att fler trad planteras.

* Den initiala ambitionen ar att fullt ut plantera trad for att helt
kompensera for effekten av vaxthusgasutslapp fran vara tryckta
bocker. En bok slapper i genomsnitt ut 0,83 kg COz2e.

 Koncernen samarbetar med EcoTree International som ar ett
internationellt certifierat foretag som koper upp markomraden samt
darefter fullt ut ansvarar for skogsskotsel och l0pande plantering av
trad som deras kunder sedan ager.



Hallbarhetsgruppen

Sedan 2022 har Berling Media en Hallbarhetsgrupp med
representanter fran dotterbolagen och Berling Media Shared
Services. Gruppens huvuduppdrag ar att félja upp malen i
hallbarhetspolicyn och att vid behov revidera policyn.

Hallbarhetsgruppen ska verka for att medarbetarna aktivt deltar i
arbetet for en hallbar utveckling. Har kan inga att arbeta upp kanaler
som gor att medarbetare enkelt kan bidra med atgardsforslag och
forbattringsidéer for en mer hallbar verksamhet.
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